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Referat af skolebestyrelsesmøde 
Tirsdag den 24. februar 2026 kl. 17.00 – 20.00  
 
Deltagere:  
 Forældrerepræsentanter: Jonathan Lassen, Karen Asholt Pedersen (Formand), Kasper 

Lytthans, Jesper Koerstz (Næstformand) og Peter Korfits Frank. 
 Eksterne repræsentanter: Thomas U. Stilling 
 Medarbejderrepræsentanter: Per Ivert Skovsgaard 
 Elevrådsrepræsentanter: Arthur Stoklund Dietrichsen 5A (Næstformand)  
 Daglig ledelse: Lotte Hedelund Madsen og Rasmus Agergaard Pedersen (Skoleleder). 
 
Afbud:   
Liam Eggers 8A (formand), Rikke Højer Møller Mortensen, Mads Sode, Rikke Keller,  

1. Velkomst 
Formanden byder velkommen. 

2. Godkendelse af dagsorden 
Se eventuelt årshjul.  

3. Konstituering 
Karen har meddelt, at hun ønsker at stoppe som formand.  
 
Skolebestyrelsen konstituerer sig derfor på ny, med Jesper som formand, og Karen som næstformand. 

Dette er gældende indtil valget i juni. 

 

4. Orientering fra elevrådet  
På næste møde skal elevrådet tale om legepladsen, herunder dræberlegepladsen, opfriskning af 
streger i gården og elevernes undervisningsmiljø. 

5. Orientering fra ledelsen 
 Sne i gården giver udfordringer, både hvad angår sikkerhed og sneboldkampe. 

 
 Influenza sæson har ramt hårdt i år, og det har betydet flere aflysninger af undervisning i 

udskolingen end tidligere, samt et større brug af nabotilsyn til klasser, som står uden en 
lærer.  

 
 Vi er i gang med at organisere vores arbejde med forløbspakker i forhold til et bekymrende 

og massivt fravær hos elever. Forældrene orienteres skriftligt om dette tiltag i foråret og 
mundtligt på årgangsforældremøder i efteråret.  

 
 Fællesmøde på katedralskolen for lærere og pædagoger med temaet “Det gode 

teamsamarbejde”. Forud for dette møde, har skolens teamkoordinatorer været igennem et 
to dages kursusforløb, med fokus på gode møder. 
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 Ny skole sekretær Trine Probst ansat pr.1.3.26, vi glæder os til at byde 
hende velkommen. 

 
 Kort orientering om Nest klasse. 

 

6. Orientering fra lærerne/pædagogerne 
 Valgfagsprøverne i det praktisk musiske fag er afviklet i januar. Det er gået rigtig godt.  
 Terminsprøverne er afholdt i skriftlig dansk og matematik.  
 8 klasserne er på introkurser i denne uge, hvor de besøger ungdomsuddannelser 
 Opstart på musical for 7.klasser er netop i gået gang.  
 Fastelavn er fejret i SFO 
 Der arbejdes fortsat med en ny organisering af SFO, hvor de arbejder i to grupper med 

planlægning af eftermiddagen 
 Der arbejdes lige nu med overgang fra børnehaverne til skole, og særligt for Absalons skole 

er det en større opgave, da der skal samarbejdes med omkring 20 forskellige børnehave 

7. Sager til behandling: 
 

Til beslutning: 

A. Godkendelse af budget 
Punktet blev udskudt grundet manglende udmelding fra forvaltning om overførelse af 2025 resultat,  

 
Der blev dog kort orienteret om, at det planlagte budget hænger godt sammen, da vi blandt andet 
har visiteret færre elever videre til et andet skoletilbud. 
 

B. Godkendelse af Mål- og indholdsbeskrivelse for SFO 
Mål- og indholdsbeskrivelse for SFO blev godkendt af skolebestyrelsen. 

 

C. Godkendelse af Skolens Trivsels- og antimobbehandleplan  
Skolens Trivsels- og antimobbehandleplanen blev godkendt. 

 

D. Behov for møder resten af perioden + planlægning af valg 
Skolebestyrelsen har aflyst et møde i dette skoleår, og det blev aftalt, at der ikke aftales et 
erstatningsmøde. Der holdes et almindelig skolebestyrelsesmøde den 20. april 2026.  
 
Der afholdes valgmøde den 2. juni 2026, hvor følgende er på valg: Kasper, Mads og Rikke. 

 
 
Til debat 

E. Morgensang 
Bestyrelsen har ønsket en drøftelse af morgensang på skolen. Der har i dette skoleår været 
fællessamlinger en gang om måneden med fællessang. Dette foregår sporvis.  
 
Følgende synspunkter blev fremlagt på mødet:  

 En ide kan være at samle eleverne til mærkedage udenfor og synge sammen, fx 
grundlovsdag, befrielsesdagen mv.  

 Skabe et kulturelt “sangbånd” for hele skolen 
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 Morgensang i de mindre klasser i egen klasse evt. supporteret af en 
musiklærer, for at dyrke en sangtradition hos børnene. 

 Morgensang lykkes hvis vi gør det kontinuerligt så man oplever at der 
skabes nogle traditioner, og her er en gang om måneden ikke nok.  

 Et kendt sangvalg understøtter oplevelsen 
 Et ønsker om at der synges en god variation af sange herunder sange fra 

højskolesangbogen som almendannelse for alle børn.  
 Deltagelse i morgensang mv. skal være en del af den obligatoriske undervisning.  
 Hold fokus på formålet og pas på ikke favne for mange delmål i sangen. 

 
Skolen har en opgave i gøre formålet tydeligt både over for elever og medarbejderne. 
 
Fokus på at opbygge en sangkultur nedefra.  
 

8. Eventuelt 


