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Referat for skolebestyrelsesmøde onsdag den 6. april 2022 kl. 18.30 – 20.30. 
 
Deltagere: 
Mads Sode, Jesper Koerstz, Jonathan Lassen, Marie Jørgensen, Karen Asholt Pedersen, Rikke Keller, 
Per Ivert Skovsgaard, Søren Mortensen, Lotte Hedelund Madsen, Tine Schoubye og Sarah D Skaller-
gård. 
 
Afbud:  
Signe Weinreich, Simon Slott Speich, Lise-Lotte Gantzhorn, Thomas U. Stilling,  
Albert 7.a, Cecilie 7.a, Lotte Skaarup 
 

1. Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

2. Opfølgning på beslutninger fra sidste møde 

 

3. Orientering fra elevrådet  

Indsamling til Ukraine  

4. Orientering fra ledelsen  

Forældremøder i SFO – der har været afholdt forældremøder i alle tre SFO-afdelingen i for-
hold til information og dialog om SFO organiseringen. 
SFO økonomi- Forvaltningen har bedt skolen bringe SFO´ens lønbudget i balance. Der star-
tes en proces for dette efter påske 
Principper for klassedannelse – nu på skolens hjemmeside 

5. Fra lærerne/pædagogerne 

Per og Lotte var inviteret til at lave et oplæg for kommunens skoleledere og lærernes TRer. 
Der har været flexuge og i denne uge laver 7.årg musical, med fire forestillinger torsdag 
som afslutning. 
SFO´en er ved at sende 3.kl godt afsted mod klubben og samtidig besøge børnehaverne for 
at kunne tage godt imod de nye børn 1.maj. 

6. Sager til behandling 

 6.1. Orientering om skolens arbejde med PLC 
Gennemgang af arbejdet i PLC i dette skoleår, samt oplæg fra inklusionsvejleder Sarah D 
Skallergård og DA2 vejleder Tine Schoubye.  
PLC består af skolens vejledere og ledelsen og formålet med arbejdet i dette team er:  

 at understøtte skoleudviklingsinitiativer i samspil med skoleledelsen på et tværfag-
ligt grundlag 

 at rådgive skoleledelsen og sparre med denne ud fra eget fagområde, men i et 
tværfagligt perspektiv 

 at understøtte det undervisende personales planlægning, gennemførelse og evalu-
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ering af undervisning og pædagogiske aktiviteter med fokus på inklusion, synlig læ-
ring og evaluering 

 at understøtte elevernes læring gennem en koordineret vejledningsindsats 

 at sætte forskningsbaseret viden om læring i spil på skolen 

 at arbejde datainformeret om udvikling af praksis 
 

6.2. Orientering om modtagelse af elever fra Ukraine 
 Gennemgang af kommunens planer for modtagelse, aktiviteter og skoletilbud af ukrainske 
børn unge i folkeskolen.  

6.3 Orientering om procesplan for etableringen af et Håndværk og Design lokale 
Gennemgang af procesplan herunder, hvordan inddragelse af medarbejdere og SB er tilret-
telagt. Jf. bilag.  
Forslag om at søge fondsmidler til indretning af lokaler samt evt. Makerspace m.v.  

6.4. Drøftelse at status på arbejdet med opdaterede principper 
Hvor langt er vi i arbejdet med principperne? 
Arbejdet med principperne genoptages efter sommerferien på baggrund af en tidligere 
udarbejdet liste over principper som bestyrelse ønsker at arbejde videre med. 
 

7. 0 Evt. 
Forslag om at tage vikartimer på som punkt i bestyrelsen samt forslag om at gøre gangarea-
lerne på Storeskolen gøres mere inspirerende, evt.  via fondsmidler. 
  

    
 
 


