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Skolebestyrelsesmøde mandag d. 16/12 2019 kl. 17.30 – 20.30. 
 
Deltagere: 
Hanne Arboe Brøndum, Thorleif Frøkjær, Karen Asholt Pedersen, Emilie Sewerin Nicolaisen, 
Marie Jørgensen, Mads Sode, Lotte Skaarup, Rikke Keller, Lotte Hedelund Madsen og Kasper 
Nyholm  
Elevrådsrepræsentanter: Elisabeth 9.a og Silje 9.a 
Afbud: Thomas Stilling, Signe Weinrich og Per Ivert Skovsgaard, 
 

1. Godkendelse af dagsorden 

 

2. Fra elevrådet  

Se punkt 4.1 

3. Orientering fra ledelsen  

- Aula opstart efter efterårsferien.  
- 4. årgangskor sang ved indvielsen af ny scene i Bibliotekshaven. 
- Lysfest i denne uge. Lucia, lys om morgenen i skolegården, kadetter, fællessang i 

skolegården og afslutning i Domkirken. 
- Praktikforløb for 8. og 9. klasse.  
- Projektopgaven vel overstået. 
- T3 resultaterne er klar og i proces. 
- Trivselsundersøgelse er lige blevet klar – mangler proces. 

4. Sager til behandling 

4.1. Hvordan ser eleverne på vikardækningen? 
Sagsfremstilling:  
Vi har valgt at følge vikardækningen i dette skoleår. Elevrådet har fået en række spørgsmål 
angående vikartimerne som de skal drøfte og give en tilbagemelding på til bestyrelsen.   
 
Indstilling:  
Det indstilles at bestyrelsen på baggrund af tilbagemeldingen fra elevrådet, drøfter 
forskellige perspektiver ved vikardækningen, og eventuelt kommer med gode idéer og/eller 
ønsker til den fremtidige vikardækning.  
 
Beslutning/referat:  
Generelt synes elevrådet ikke, at de havde for mange vikarer. Ved langtidssygemeldinger 
oplever eleverne, at de får en fast vikar og de er de glade for. 
 
Der var indtrykket fra elevrådsmødet, at flere elever havde en forventning om, at klasserne 
ikke skulle lave noget, når der var vikar. Dette blevr dog bedre, jo ældre eleverne blev. Det 
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var et ønske fra elevrådet, at klasserne, hvis det var muligt, fik den samme vikar hver gang.  
 
Elevrådet oplever i særlig grad, ved akut fravær, at vikaren ikke har modtaget planer for 
undervisning. Ved planlagt fravær er der generelt styr på, hvad vikarerne skal undervise i.  
Der er ingen konsekvenser på samme måde for dårlig opførsel, når der er vikarer.  
 
Skolebestyrelsen foreslog et ”minikursus” og som en del af det en form for ”følordning” for 
vikarer inden skolestart. 
 
Elevrådsrepræsentanterne fortalte, at det havde været en fin proces for elevrådet og drøfte 
dette emne. Det var et godt og konstruktivt møde og hvor alle repræsentanterne bød ind 
og sagde noget.  
 
Tilbagemeldingen blev drøftet og taget til efterretning. 
 

4.2. Hvad ved vi om elever som vælger og fravælger Absalons Skole i løbet af 
skoleforløbet?  
 
Sagsfremstilling:  
På et bestyrelsesmøde blev der spurgt til hvor mange elever som forlader Absalons Skole i 
utide, og hvad grunden til dette er. Vi blev enige om at tage det op som et selvstændigt 
punkt, så bestyrelsen kan få et overblik over emnet.   
 
Indstilling:  
Det indstillet at bestyrelsen på baggrund af ledelsens orientering drøfter emnet.  
 
Beslutning/referat:  
Punktet er udskudt til næste møde 
 

4.3. Kommunikationsstrategi (se bilag) 
 
Sagsfremstilling:  
Bestyrelsens møde med klasserådene i foråret 2019 omhandlende god kommunikation 
mellem skole og hjem. På et efterfølgende bestyrelsesmøde behandlende vi de mange 
input som kom fra mødet med klasserådene. Skolens ledelse har efterfølgende haft et 
møde om emnet med alle teamkoordinatorerne. Opsamlingen fra dette møde skulle bruges 
tilbage i bestyrelsen.  
 
Endelig er det et krav at skolerne i Roskilde Kommune skal udarbejde en 
kommunikationsstrategi. Det er oplagt at samle de mange input og tanker om 
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kommunikationen i dette strategipapir. Der er vedlagt et udkast til Absalons Skoles 
kommunikationsstrategi.  
 
Indstilling:  
Det indstilles at bestyrelsen, på baggrund af ledelsens orientering om mødet med 
teamkoordinatorerne, drøfter udkastet til kommunikationsstrategien og eventuelt kommer 
med forslag til justeringer.  
 
Beslutning/referat:  
Punktet blev er drøftet og Kommunikationsstrategien blev taget til efterretning.  
 
 

4.4. Verdensmål  
Sagsfremstilling:  
Thorleif har deltaget i et møde på Rådhuset om inddragelse af de 17 verdensmål i 
undervisningen. Dertil kommer at featureugen i uge 14 vil have verdensmål som det 
overordnede tema.  
 
Indstilling:  
Det indstilles at bestyrelsen på baggrund af Thorleifs orientering om mødet på Rådhuset, 
drøfter perspektiver for verdensmålene på Absalons Skole, evt. kommer med input til 
featureugen.  
 
Beslutning/referat:  
Det er besluttet i Roskilde kommune, at der skal arbejdes med verdensmål nr. 3,4, 5 og 13, 
og det blev på mødet drøftet, hvordan man kan arbejde med disse mål i skole og SFO. 
 
På Absalons Skole har vi som en opstart valgt at sætte fokus på disse mål i featureugen i 
foråret 2020, så det kan blive en del af skolens DNA på en naturlig måde.  
 
Der blev nedsat en arbejdsgruppe bestående af Mads, Thorleif, Marie og Hanne, som 
kommer med et udkast til den videre proces herunder bestyrelsens kompetencer.  
 

4.5. Gennemgang af principper 
Sagsfremstilling:  
Bestyrelsen havde besøg af Skole og samfund der forestod et to timers grundkursus for 
skolebestyrelser. I forlængelse af dette var der ønske om at vi gennemgår skolens 
nuværende principper.  
Indstilling:  
Det indstilles at bestyrelsen, på baggrund af ledelsens gennemgang, drøfter, hvad der skal 
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ske med de nuværende principperne og om der eventuelt skal udarbejdes nye principper.  
 
Beslutning/referat:  
Det blev besluttet, at der løbende på de næste bestyrelsesmøder behandles principper, så 
vi har alle skalprincipper på plads.  
 

5. Evt.  

Årshjul for bestyrelsens arbejde, med afsæt i input fra kurset med ”skole og forældre” 

    
 
 
 
 
 


